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2024년 대학일자리플러스센터 거점형 특화프로그램

미취업 청년을 위한‘취업 지원 컨설팅’시행계획

1  사업개요

¡ 사업명 : 미취업 청년을 위한 ‘취업 지원 컨설팅’

¡ 사업목적 

  - 거점 지역 내 34세 이하 미취업 청년 취업 지원 서비스 확대

  - 개인별 1:1 맞춤 컨설팅으로 미취업 청년 취업 의지 고취

  - 역량 강화, 일자리 매칭 등 실질적인 맞춤 취업 지원 서비스로 취업률 제고

¡ 참여대상 : 거점 지역 내 34세 이하 미취업 청년

¡ 추진일정 : 2024년 04월~08월(4개월/사후관리 1개월 포함)

¡ 참여인원 : 50명~60명 이내

¡ 운영방식

  - 온라인 전용 플랫폼 중심 컨설팅 진행

  - 대면, 전화, 이메일, zoom, 카톡이나 문자를 이용한 온-오프라인 상담 진행

¡ 신청방법 : QR코드 접수 (홍보 전단 하단 오른쪽 QR코드)

2 주요 내용 

¡ 진행 프로세스

모집
(3월 중)

⇒

1:1 
맞춤형 상담

(탐색 및 
그룹핑)

⇒
취업의지고취 

및 
취업역량강화

⇒
취업 연결

(입사지원서 
및 면접코칭)

⇒
사후관리
(1개월)
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¡ 세부 진행 내용

코칭 사전 단계 

전문상담원 유선 상담

Ÿ 참여 학생들의 성향 파악 및 기초 정보 확인
Ÿ 참여 학생의 니즈 분석
Ÿ 취업 여부 및 준비 여부
Ÿ 관심 분야/기업 체크
Ÿ 상담 결과에 따른 학생 군 그룹핑

1차 코칭 

취업 의지 고취

Ÿ 대상자의 특성에 맞는 1:1 맞춤 컨설턴트 배정
Ÿ 컨설턴트와 취준생 간의 라포 형성 및 취업 자신감 회복

2~4차 

코칭 실질 역량 강화

Ÿ 전공별/분야별 맞춤형 컨설팅 
Ÿ 지속 반복적 코칭을 통한 취업역량 강화 및 지원서류 퀄리티 향상
Ÿ 자신의 강점 및 보완점 확인

5차 

코칭 취업 연결

Ÿ 전·현직 인사담당자를 통한 추천기업 안내
Ÿ 현직 인사담당자를 통한 취준생의 질문, 자소서 피드백, 면접 예상 

질문 등 온라인 멘토링 제공

사후관리
Ÿ 프로그램 종료 후 1개월 사후관리 진행
Ÿ 추가 합격자 보고


